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EFOP-3.9.2-16-2017-00051
Human kapacitasok fejlesztése térségi szemiéletben a

Szerencsi jarasban

Szerencs Varos Onkormanyzata (f6palyazd), - konzorciumban Bekecs Kozség,
Mez6zombor Kbézség, Taktaharkany Nagykézség, valamint Tiszaluc Nagykdzség
Onkormanyzataival - sikeresen palyazatot nyert az EFOP-3.9.2-16-2017-00051
azonositd szamon Human kapacitasok fejlesztése térségi szemléletben a Szerencsi

jarasban cimmel.

A projekt azonosité szama: EFOP-3.9.2-16-2017-00051

Kedvezményezett neve: Szerencs Varos Onkormanyzata (fépalyazé), -
konzorciumi tagok: Bekecs Kozség, Mezé6zombor Kozség, Taktaharkany
Nagyko6zség, valamint Tiszaluc Nagykézség Onkormanyzata

Projekt cime: Human kapacitasok fejlesztése térségi szemléletben a Szerencsi
jarasban

Szerz6dott tamogatas o6sszege: 499,73 M Ft.

Tamogatas mértéke (%-ban): 100%

A projekt megvalésitasi idészaka: 2018. januar 01. — 2020. december 31.
Megvalésulasi helyszinek
A konzorcium vezet6: Szerencs Varos Onkormanyzata

Megvaldsitasi helyszin (székhely): 3900 Szerencs, Rakoczi ut 89.

Konzorciumi tag: Bekecs Kézség Onkormanyzata
Megvalositasi helyszin (székhely): 3903 Bekecs, Honvéd utca 54.

Konzorciumi tag: Mezézombor Kézség Onkormanyzata

Megvalositasi helyszin (székhely): 3931 Mezézombor, Arpad utca 11.

Konzorciumi tag: Taktaharkany Nagykdzség Onkormanyzata

Megvaldsitasi helyszin (székhely): 3922 Taktaharkany, Gépallomas ut 4.
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Konzorciumi tag: Tiszalic Nagykdzség Onkormanyzata

Megvaldsitasi helyszin (székhely): 3565 Tiszaluc, Kossuth tér 3.

A palyazat célja a terlleti kilénbségek és kuléndésen a telepllésméretbdl adodd
tarsadalmi hatranyok komplex megkdzelitéssel térténd, a helyi igényeken alapulo
csOkkentése a human kozszolgaltatasok tekintetében, valamint a mindségi
kbézszolgaltatdsokhoz valé hozzaférés javitdsa els6sorban a kdznevelés, a
fels6oktatas, a feln6ttoktatas altal biztositott informalis és nem formalis tanulas

tertletén, a helyi tudastéke gyarapitasa erdekében.

A projekt részcéljai
1. A telepllési 6nkormanyzatok altal fenntartott alapszinti  human
kézszolgaltatasokban dolgoz6 szakemberek képzése, tovabbképzése,
tapasztalatcsere a mindségi szolgaltatasokhoz valé hozzaférés nbdvelése
érdekében, kildnos tekintettel a hatranyos helyzet(i emberek hozzaférésének

biztositasara.

2. A gyermekek/tanuldk személyiség és kompetenciafejlesztését, iskolai és
munkaeré-piaci  érvényesilését elbsegité iskolan  kivdli  programok
megvalositasa, helyi kezdeményezések tamogatasa kiemelt figyelmet forditva
a hatranyos helyzetl gyerekek/tanulok bevonasara.

3. A hatranyos helyzet( gyerekek/tanulok/hallgatdk

kézneveléshez/fels6oktatashoz vald hozzaférésének biztositasa.

4. Komplex 6vodai szolgaltatasfejlesztés, kulénds tekintettel a hatranyos helyzet

gyerekek 6vodai neveléshez vald hozzaférésének biztositasara.

A palyazat kiemelt célcsoportja a hatranyos helyzetd, aktiv koru lakossag, a fiatalkoru
lakossag, a helyi kdzszolgaltatdsban dolgozok illetve a potencialis alkalmazottak,
tovabba nemzetiségek, etnikumok. A tarsadalmi egyuttélés, felzarkézas,

kézbsségfejlesztés tekintetében célcsoportként jelenik meg adott projekt hatétertletén

él6 teljes lakossag.

1. A telepiilési o6nkormanyzatok altal fenntartott alapszintii human
kézszolgaltatasokban dolgozé szakemberek képzése, tovabbképzése,
tapasztalatcsere a minéségi szolgaltatasokhoz valé hozzaférés nodvelése
érdekében, kiilénds tekintettel a hatranyos helyzetii emberek hozzaférésének
biztositasara
1 a helyi/terileti human kézszolgaltatdsokban a szakember/szaktudas
kapacitasok felmérése, a felmérésekben beazonositott szakemberhiany,

szaktudas hiany enyhitését célz6 programok kidolgozasa, megvalositasa

1 a helyi kapacitasok biztositasa érdekében (pl.: helyi 6szténzd rendszerekkel
egészségugyi, szocialis, kulturalis, felnéttképzési, munkaeré-kdzvetitési stb.
képesités, szakképzettség megszerzésének tamogatasa, kapcsold6ddé nem

OKJ-s képzések, tarsagazatokban foglalkoztatottak atképzésének tdmogatasa)

1 a helyi human kézszolgaltatdsban dolgozok képzettségi és vegzettségi

szintjének felmérése, adatbazis létrehozasa

1 a human kozszolgaltatasban dolgozok képzése, szakmai kompetenciak

fejlesztése

"1 ahatranyos helyzetli emberekkel torténd foglalkozas tudatossaganak ndvelése,

szemléletformalas

1 a helyi/terlleti human k&zszolgaltatasban dolgozé szakemberek Kozt

informaciécsere, koordinacio erfsitése

1 szakmai muhelyek, esetkonferenciak, testvérvarosi es egyéb
egylttmdkodéseken keresztlil szakmai tanulmanyutak szervezésével, a
tapasztalatszerzeés, j6 gyakorlatok megismerésének tdmogatasa a hatranyos

helyzet(i csoportok szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférésének javitasa érdekében

1 A szolgaltatasok elérhetévé tétele érdekében az ehhez kapcsoldédd helyi

k6z6sségi kdzlekedés szervezése

2. A gyermekek/tanuldk személyiség és kompetenciafejlesztését, iskolai és
munkaeré-piaci  érvényesiilését elbsegité iskolan kiviili programok
megvalodsitasa, helyi kezdeményezések tamogatasa kiemelt figyelmet forditva a
hatranyos helyzetii gyerekek/tanulék bevonasara

(A programokat lehet6ség szerint id6ben ugy kell megvaldsitani, hogy az segitse a
szil6 foglalkoztatasat, vagyis egyfajta gyermekfelligyeleti funkciot is betdltson.
Emellett a tevékenységekbe legalabb a telepllésen tanuld hatranyos helyzet( tanuldk
aranyanak megfelelé aranyban kell bevonni a hatranyos, halmozottan hatranyos
helyzeti tanuldkat.)

1 atudatos pénzligyi magatartas kialakitasanak tamogatasa

11 fenntarthatd fejlddéssel kapcsolatos ismeretek bdvitése, Oko-tudatossag
fejlesztése

"1 a helyi tantervhez illeszkedd képzési tematikaval a tanuldi aktivitasra épulé
extrakurrikularis tevékenységek szervezése é€s megvalositasa a szUlok

bevonasaval, (pl. hétvégi és szinidei tematikus programok)

71 tehetséggondozas, életpalya-épités, a tovabbtanulasra térténd felkészités, a
tovabbtanulas iranti igény fokozasanak elésegitése oktatasi szakemberek, civil
szervezetek, felsboktatasi intézmenyek, helyi gazdasag szerepldi, kamarak stb.

szakembereinek tamogatasaval

1 Iskolan kivili nyelvtanitas: hatranyos helyzetd tanulok nyelvvizsga-szerzésének
tamogatasa (felkészités, eszkdzok, vizsgadij, utazas)

1 a kdznevelési intézményen kivili intézmények, szervezetek és szakemberek
bevonasaval (felsboktatasi intézmények, helyi gazdasag szerepl6i, kamarak,
k6zmlivel6dési és kdzgyljteményi intézmények, egészségigyi intézmeények,

onkéntesek stb. bevonasa) a tanuléi ismeretek, készségek és kompetenciak

fejlesztése

1 A szolgaltatdsok elérhetévé tétele érdekében az ehhez kapcsol6édd helyi

k6zbsseégi kdzlekedés szervezése

3. A hatranyos helyzeti gyerekek/tanuldk/hallgaték
kézneveléshez/felsb6oktatashoz valé hozzaférésének biztositasa:
1 6sztbndij, egyéb tamogatas biztositdsa azon hatranyos helyzetl tanuldk,

hallgatdk részére, akik egyéb dszténdijban nem részesilnek

1 a hatranyos helyzetl gyermekek/tanulok oOvodabaliskoldba jutdsanak
tamogatasa (pl. utazas megszervezése, kiséret, a hidnyzas okainak feltarasa,
kezelése, a szUl6k  foglalkoztatasat  tamogatd id6ébeosztasban

feligyelet/szabadidds programok szervezése)

4. Komplex ovodai szolgaltatasfejlesztés, kiilonds tekintettel a hatranyos
helyzetii gyerekek 6vodai neveléshez val6é hozzaférésének biztositasara
1 a hatranyos helyzetlii 3 év feletti gyerekek Ovodaba jarast akadalyozé

tényezbinek felmérése, 6sszesitése, intézkedési terv kialakitasa

1 6vodapedagdgiai képzés az intézkedési tervben foglaltak megvalésitasara

1 az intézkedési tervben érintett célcsoport szamara szll6i informald,
szemléletformald tamogatd tevékenység (az oOvodai nevelés/tovabbtanulas
megtérulf jellegének tudatositasa, szuldk informalasa, tamogatasa az altalanos

iskola kivalasztasaban)

1 a szilék és a kbéznevelési intézmény koézotti kapcsolat, egyuttmikodés
kialakitasa, erésitése (pl.: a hatranyos helyzetl szil6kkel bizalmi viszonyban

lévé kapcsolattartd bevonasa, mediacid, programok szervezése)

] egeészségugyi programok - tartasjavitd, mozgasos jatékok -, uszasoktatas,
zeneovi, mozgaskoordinaciés fejlesztés, kdrnyezeti nevelés, integracios

programok, nyelvoktatas, egyéni fejlesztés, egyéni fejlédés nyomonkdvetés stb.

Oszténzése, tamogatasa

1 Oovodapedagogusok részére képzések biztositasa — erészak, konfliktuskezelés,
magatartaszavar, figyelemzavar, hiperaktivitdas kezelése, egyuttnevelés,
fejlesztépedagodgia, csaladpedagodgia, interkulturalis nevelés, |IKT a
kisgyermekkori nevelésben, kdrnyezettudatossagra nevelés, alternativ

pedagogia, 6nismeret stb.

1 a tevékenységekhez kapcsoldédd kisértekl eszkdzbeszerzés - labdak,

epitbkockak, papir/irbszerek, jelmezek stb.

1 a szolgaltatasok elérhetévé tétele érdekében az ehhez kapcsol6dd helyi

k6zb6sségi kdzlekedés szervezése

1 a hatranyos helyzeti 3 év feletti 6évodaba jaré gyermekek részére az
egészségtudatossag ndvelését és az egészségfejlesztést célz6 programok
kiléndsen az egészséges taplalkozas, a rendszeres testmozgas és a lelki

egeészséqg fejlesztése teruletén a szil6k bevonasaval
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"Human kapacitasok fejlesztése térségi szemléletben
a Szerencsi jarasban”

2018/01/01

A Széchenyi 2020 program keretében megjelent a Human kapacitasok fejlesztése
térségi szemléletben - kedvezményezett térségek cimi (EFOP-3.9.2-16 kdédszamu)
felhivas.

Szerencs Varos Onkormanyzata (fépalyazo), - konzorciumban Bekecs Kdzség,
Mez6zombor Kozség, Taktaharkany Nagyk6zség, valamint Tiszaluc Nagykézség
Onkormanyzataival - sikeresen palyazatot nyert az EFOP-3.9.2-16-2017-00051
azonositdé szamon Human kapacitasok fejlesztése térségi szemléletben a Szerencsi
jarasban cimmel.

A projekt eredményeként a konzorciumi tagok dsszesen 499,73 millié forint vissza
nem téritendd eurdpai unids tdmogatashoz jutottak.

A projekt megvalositasi idészaka: 2018. januar 01. — 2020. december 31.

A Széchenyi 2020 program keretében megvalosulé palyazattal a telepilések
6nkormanyzatainak célja a terileti kilénbségek és kiléndsen a telepilésméretbdl
adodo tarsadalmi hatranyok komplex megkézelitéssel térténd, a helyi igényeken
alapul6 csdkkentése a human kdzszolgaltatasok tekintetében, valamint a mindségi
kdézszolgaltatdsokhoz valdé hozzaférés javitdsa a kdznevelés, a felsboktatas, a
felnéttoktatas altal biztositott informalis és nem formalis tanulas terlletén, a helyi
tudastdke gyarapitasa érdekében.

1. A telepiilési o6nkormanyzatok altal fenntartott alapszinti human
kbézszolgaltatdsokban dolgozé szakemberek képzése, tovabbképzése,
tapasztalatcsere a minéségi szolgaltatasokhoz valé hozzaférés névelése
érdekében.

2. A gyermekek/tanulok személyiség és kompetenciafejlesztését, iskolai és
munkaeré-piaci  érvényesilését elbsegitdé iskolan Kkivlli programok
megvaldsitasa.

3. A hatranyos helyzet( gyerekek/tanuldk/hallgatdk
kézneveléshez/fels6oktatashoz vald hozzaférésének biztositasa.
4. Komplex 6vodai szolgaltatasfejlesztés.

A 499,73 millié forintos, eurdpai uniés fejlesztés eredménye, az oktatasi-nevelési
munka fejlesztése, mikddési hatékonysaganak javitasa olyan szolgaltatasi,
szolgaltatas-koordinacios tevékenység kialakitdsaval, mely a lakossag problémaira
komplex megoldast nyuijt.

Tovabbi informacioé kérheté:
Szerencs Varos Onkormanyzata
3900 Szerencs, Rakéczi utca 89.
E-mail: polgarmester@szerencs.hu
Honlap: www.szerencs.hu
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